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OFICIO/PMB/GAB N° 210/2025 Batayporfi-MS, 11 de abril de 2025,

Senhor

Fibio Vinicius Santana de Mello
Presidente da Cimara Municipal
Bataypori-M3

Senhor;

Vimos & presenga de Vossa Senhoria ¢ dos Dignos Vereadores que compdem
essa Egrégia Cimara Municipal, com o objetive de encaminhar o Projeto de Lei n® 1372025,

que dispde sobre as diretrizes para a elaboracio da Lei Orgamentiria do Exercicio de 2026, e
dd outras providéncias.

Para melhor anilise da proposta também encaminhamos a Mensagem n®
%2025, no sentido de que & mesma faca parte integrante do Projeto de Lei ora apresentsdo,

Desta feita, solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida

a0 [inal aprovada pelos Tustres Vereadores, atendendo s normas regimentais dessa Casa de
Leis.

Sem mais para 0 momento, apresentamos nossos protesios de estima e
consideracio.

Atenciosamente,

G or Silva
Prefeito M al
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Mensagem n® 19/2025
CARARA MUNICIPAL
RECRETARIA
Senhor Presidente, 17 ABR 1075
mnmml'i:ﬂw
BATRYPDSA b5 _%"

E com o devido respeito por Vossa Exceléncia ¢ demais vereadores, que
encaminhamos o Projeto de Lei n°, 13/2025, que dispde sobre as diretrizes para s elaboragio
da Lei Orgamentaria do Exercicio de 2026, ¢ dd outras providéncias.

O Projeto de Lei em tels dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias,
consubstanciando metas e prioridades da Administraciio Piblica Municipal, no que se
incluem as despesas de capital & custeio para o exercicio financeiro de 2006 e, ainda,
orientagdo para elaboragio da Lei Orcamentdria do mesmo exercicio,

No contexto das Diretrizes Orcamentirias estio evidenciadas também, o©
equilibrio entre a Receita e Despesa, o8 critérios e forma de limitagio de empenho, a
aviliagio de resultados dos programas financiados com recursos do orgamento, as exigéncias
para transferéncia de recursos para entidades pablicas e para as Organizacoes da Sociedade
Civil, além de outros procedimentos contidos na Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

O Projeto em si ndo carece de maiores explicagdes visto ser o seu fexto
autoexplicavel em decorrénciz de sua obripatéria observiincia 4 Lei de Responsabilidade
Fiscal ¢ Constituicio Federal Brasileira,

Ha que ser esclarecido, ainda, que o Projeto de Lei em quesifo, estabelece as
bases e condigdes essenciais para a claboragdo da Proposta Orgamentéria para o exercicio de
2026, na forma do art. 165 £ 2° da Constituigho Federal, ndo podendo ser confundida com a
Proposta da Lei Orcamentaria que, por forca de lei, tem um detalhamento programatico
especifico além do que consta nas diretrizes, subordinando-se a uma série de normas e
legislagiio tipicamente singulares sos seus propositos e as varidvels ccondmicas que
ocarrerem no periodo que distal entre essas leis,

Ademais, ¢ imperioso ressaltar que haverd necessidade de audiéncia publica
conjunta (Executive ¢ Legislativo municipal), nos termos da legislacdo vigente, para
discussio ¢ aprovagio das diretrizes que dispdem o projeto anexo.
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Certos de contarmos com o apoio de Vossa Exceléncia e dos Augusios
Membros dessa Casa para aprovagio do Projeto em exame, 4 oportunidade, renovamos nossos
protestos de elevada estima e consideragio.

Atenciosamente

Bataypord-MS, 11 de abril de 2025,

CAMARA MUNICIPAL
SECRETARIA

17 ABR 2025

FRITOOLOA
BATAYPORA -5

©
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Projeto de Lei n® 13, de 11 de abril de 2025,

"Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da
Lei Orgamentivia do Exercicio de 2026, ¢ da outras
providéncias ™,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BATAYPORA. ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL, no
s e gozo das atribuighes the conferidas pelo Inciso V1, do art. 47, da Lei Orgdnica Musicipal;

Faz saber que a Cmara Municipal dprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DAS DISFOSICOES PRELIMINARES

Art. 1% Sfo estabelecidas em cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165 da
Constituigio Federal, Lei Organica Municipal e Lei Complementar n® 10172000, as diretrizes
orgamentarias do municipio de Bataypori-MS, para 2026, compreendendo:

| - As pricridades ¢ metas da administrac@o piblica municipal;

IT - A estrutura organizacio dos orcamentos;

I - As diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - As diretrizes perais para elaboragio ¢ execuclo dos Orgamentos do
Municipio e suas alteragfes:

V = As diretrizes do orcamento fiscal e da seguridade social;

V1 - Os limites e condigBes para expansio das despesas obrigatorias de cardter
contintado;

VII - As disposigdes relativas ds despesas com pessoal e encargos sociais:

CORAAMIRCIALY . il i alteragfies na legislagdo tributdria do Municipio:
17 ABR 1035 IX - As disposicBes de cariter supletivo sobre a execugdo dos orcamentos;

mﬂﬂ.% X - As regras para o equilibric entre a receita ¢ a despesa;
BATAYPORA .5 ﬂﬁJ

XI - As limitagbes de empenho: é |
S
4

XII - As transferéncias de recursos: |
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X - As disposigies relativas a divida publica municipal e as disposigdes
gerais.

CAPITULO T
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2% As prioridades ¢ metas da Administragio Piblica Municipal para o
Exercicio de 2026, atendidas as despesas que constituem obrigagiio constitucional ou legal do
Municipio ¢ as de funcionamento dos drglios e entidades que integram os orgamentos fiscal e
da seguridade social, sio as constantes do Art. 3° desta lei, as quais terio precedéncia na
alocagio dos recursos na lel orgamentiria de 2026, nfio se constituindo, porém, em limite 4
programagdo de despesas,

Art. 3° Constituemn prioridedes da Administragio Municipal a serem
contempladas na sua programagdo orgamentaria

1 A modemnizacio da administragio publica municipal astravés da
informatizagio dos serviges, implementacio constante dos mecanismos de governanga e de
um esforgo persistente de redugio dos custos operacionais ¢ da racionalizagio dos gastos,
conforme preserigdes contidas na Lei Complementar n® 101700 (Lei de Responsabilidade
Fiscal),

I - O estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitagio e a valorizaglio profissional dos servidores, visando ganhos de produtividade,
reducio de custos e otimizagio dos servicos publicos;

Il - Uma programagio social ampla e efetiva, priorizando sobretudo a
populagio de baixa renda no acesso a servigos bdsicos de saide, educagiio, habitagio, do
apoio & programas que concomam para a geraglo de maiores oportunidades de emprego e do
estimulo & parceria com a iniciativa privada ¢ a sociedade civil organizada;

IV — Promover agdes de incentivos as atividades esportivas, culturais e do
turismo, nas manifestagdes populares ¢ difusio da cultura do municipio, em parceria com as
enfidades piblicas e privadas, proporcionando aos munfcipes o desenvolvimento social, fisico
e intelectyal;

V — Manuteng#o dos programas de educaciio bdsica do municipio, priorizando |
o ensino infantil e fundamental, oferecendo aos alunos distribuiciio de merends de boa |

qualidade, transporte escolar, melhorias das escolas municipais, bem como a valorizacio e
capacitagio do magistério e profissionais de educagiio e outros incentivos educacionais que
objetivem a melhoria da educacio em nosso municipio;

e Slanici pa Nadreds Tombi, o bede Antiia di Beva 0200 - TR 10 Ie0ueE . Sedepeede bbb Telefos (m5) f009 1300 Erul geis
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VI — Implantagio de uma politica agricola de valorizagio ao produtor rural,
visando o apoio 4 produgio familiar, a0 pequenc produtor rural, incentivo an associativismo,
programa de diversificagdio das atividades rurais com objetivo de incentivar seu
desenvolvimento social ¢ econdmico:

VIl - A implantaglio de uma infraestrutura bésica de atendimento & populagio,
priorizande & manutencio ¢ estruturaglio do sistema vidrio, transporte urbano ¢ rural

drenagem, iluminagio piblica, saneamento, pavimentacio de vias urbanas e outras obras
complementares;

VIII - A incentive #s agples voltadas para a preservagio, recuperagio,
conservagdo do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais renoviveis, priorizando
agies educativas:

. IX - Manutengio, restauraglio e conservaglio de edificagdes piblicas
integrantes do patriménio municipal e construgiio de novas unidades:

X - Desenvolver programas gque estimulem a instalagho de novos
empreendimentos, em cspecial comércios e indistrias, além dos prestadores de servigos:

Al - Desenvolver, instimir e implantar projetos, programas e aghes que
beneficiem diretamente 3 sociedade de Bataypord, desde que revestidos da supremacia do
interesse piblico.

Art. 4° Constituem metas fiscais da Administragio para inclusiio na sua
programacio or¢ammentiria as que estido contempladas nos anexos da presente |ei.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAD DOS ORCAMENTOS

Art. 5° As categonas de programacho de que trats esta Lei, serfio identificadas
no projeto de Lei Orgamentiria por Fungdes, Subfungdes, Programas, Atividades e Projetos,
orglo concedente e Orpanizagdes da Sociedade Civil. /?

7N

Pardgrafo Unico - Para efeito desta Lei, entende-se por: [

| — Fungiio, 0 maior nivel de agregacio das diversas dreas de despesa que-,
competem ao setor publico;

I1 = Subfun¢io, representa uma particio da funglo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor piblico; Il.ui}

Il — Programa, um instrumento de organizaciio da aclo governamental visando
a concretizagio dos objetivos pretendidos;
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IV = Atividade, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdies que se realizam de modo continuo €
permanente, das quais resulta um produto necessdrio 4 manutengio da agdo de governo;

V - Projeto, um instrumento de programaclio pars alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agio de governo;

V1 — Concedente, o &rglo ou a entidade da administragio piblica direta ou
indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeires, inclusive os decorrentes de
descentralizaclio de créditos orgamentarios; e

VII — Organizagies da Sociedade Civil as entidades privadas, com os quais o
municipio pactue a transferéncia de recursos financeiros, inclusive guando decorrentes da
descentralizag®o de créditos orgamentinios.

Art. 6° Os orgamentos fiscais ¢ da seguridade social, referentes acs poderes do
Municipio, seus fundos ¢ orgios da administragio direta, indireta e fundagfes criadas ¢
mantidas pelo poder piblico municipal, discriminario as despesas por unidade orgamentiria,
detalhada por categoria de programagdio, segundo exigéneias da Lei n® 4.320/64.

Art, 7° Na lei orcamentania, & discriminagio da despesa, quanto i sua naturezs,
far-sed, por categoria econbmica, grupo de natureza da despesa ¢ modalidade de aplicagiio.

§1" As despesas de cada Unidade Orpamentiria serdo discriminadas por
projeto/atividade e classificadas por:

| — Fungiio, Subfungdo e Programa;
II — Grupos de Despesa,

I1l - Elemento de Despesa.

seguintes:
[ — Pessoal e Encargos Sociais — 1;
11 - Juros ¢ Encargos da Divida - 2;
I11 — Outras Despesas Correntes — 3;

IV — Investimentos — 4;
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V — Inversdies Financeiras — 5; e
V1 - Amortizacio da Divida - 6.

§3° Cada programa identificard as agbes necessirias para atingir os seus
objetives, sob a forma de atividades e projetos, especificands os respectivos valores, bem
comao as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagio da aglio.

§4" Os conceitos e as especificagies dos Grupos de Despesa 50 0s constantes
do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico.

§5" Os conceitos ¢ especificaces das Fontes de Receita, 530 os constantes do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

§6" Cada atividade e projeto identificard a Fungio, a Subfuncio e o Programa
a0s quais s¢ vinculam,

Art. 8% O projeto de Lei Orgamentiria que o Poder Executivo encaminhard a
Ciimara Municipal, serd constituido de:

| — Mensagem;
I — Texto da lei;
Ul — Cuadros orgamentérios consolidados;

IV — Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando receita
e despesa na forma definida na Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 97 O enquadramento dos projetos e atividades na classificagio funcional-

programatica, devera observar os objetivos especificos de cada aplicagfio, independente da
unidade a que estiverem vinculados,

Art. 10 As despesas e as receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social,
bem como do conjunto dos dois orgamentos serfio apresentados de forma sintética e agrepada,
evidenciando o déficit ou o superdvit corrente e o total de cada um dos orgamentos.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 11 O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores, ndo poderd ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento), relativo
a0 somatdrio da receita tributiria e das transferéncias previstas no §5° do Art 153 & nos

Pigo Mamicipal fisdnch Tockis, Bus Lels Anonls da Besa, 1208 - P T8 350000 - Butrypa-hs - Talefns (67) 1440 1758 - Gosl gl irrmeinioiiaay e gy
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artigos 158 e 159 da Constituiclo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior,
conforme regra contida em norma fixada pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
do Sul.

Art. 12 O duodécimo devido & Cimara Municipal serd repassado até o dia 20
(vinte) de cada més, nos termos do inciso 11, § 2° do art. 29-A da Constituigio Federal,

Art. 13 A despesa total com a folha de pagamenio do Poder Legislativo,
incluidos o5 gastos com subsidios dos Vereadores, niio poderd ultrapassar a 70%: (setenta por
cente) de sua receita, de acordo com o estabelecido no §1° do art. 29-A da Constituigio
Federal.

Art. 14 O Poder Legislative encaminhard sua proposta orgamentinia o Poder
Executivo, para fins de consolidacBo, até o final do més de julho do corrente ano,

Art. 15. Sera destinado 45 Emendas Parlamentares Individuais o limate de 1,2%
da Receita Comente Liquida, sendo que a metade desse percentual as agbes e servigos
ptiblicos de satde, nos termos do disposto no § 9, do artigo 166, da Constitwigio Federal € na
Lei Organica Municipal.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAOQ E EXECUCAD
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 16 A elaboragio do projeto, a aprovagie e a execugdo da Lei
Orgamentaria de 2026 deverdo ser realizados de modo a evidenciar a transparéncia da gestio
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade
a todas as informacies,

Art. 17 A alocagio dos créditos orgamentirios serd feita diretamente & unidade
orgamentania responsavel pela execugdo das agdes comespondentes.

Art. 18 Na programagio da despesa secdo vedados:
I = O infcio de programas ou projetos nfo incluldos na lei orgamentaria anual;

11 - Consignar na lei orgamentiria projetos com a mesma finalidade em mais de
uma Unidade Orgamentiria, crédito com finalidade imprecisa ou com dotagdo ilimitada,

I — A vinculagdo da receita de impostos & Orgos, fundos ou despesas, nos
fermos doinciso [V do art, 167 da Copstituigio Federal,
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Art. 19 Além das priondades referidas no artigo 3° a Lei de Diretrizes
Orgamentirias somente admite a inclusio de novos projetos e despesas obrigatorias de
duragiio continzada no orgamento, se;

I - Tiverem sido adequadamente atendidos os projetos ja iniciados;

Il - Tiverem sido contempladas as despesas de conservagho do patriménio
plblico;

III - Mo caso de haver excesso de amecadaciio no exercicio;
IV - Tiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio.

Art. 20 A lei orcamentdria somente contemplard dotaglo para investimento
com duragio superior & um exercicio financeiro, se ele estiver contido no Plano Plurianual ou
em lei que autorize sua inclusio,

Art. 21 As previsbes de receita para o exercicio de 2026, ¢ eventual
reestimativa pelo Poder Legislativo, deverio estar em consondncia as disposicies do artigo 12
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

AﬂHEFﬂdﬁdﬂﬁapllnm,iﬂd:mm:m; decorrentes da alienagio de bens e
direitos que integram o patriménio piblico para o financiamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos servidores plblicos.

Art. 23 E obrigatiria a destinaciio de recursos para compor a contrapartida de
empréstimos € para pagamento de amortizaglio, juros e outros encargos da divida municipal,
observados o8 cronogramas financeiros das respectivas operagdes.

Art. 24 E obrigatoria a inclusfio no orcamento, de recursos necessdrios ao
pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em julgado, constantes de precatorios
judicidrios, apresentados nos termos da legislaclo vigente, g

i
Art. 25 A Lei Orgamentaria, destinara: a

1
| — Para a manutengdo e desenvolvimento do ensino, o percentual minimo de| |

25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos na forma prevista no arl, 212 I|II
da Constitwiglo Federal ¢ Lei Orgénica Municipal; j

Il = Em agbes e servigos plblicos de saide nfo menos de 15% (quinze por
cento) da receita oriunda de impostos, em conformidade com o inciso I, do § 2° do Art 198
da Constituigdo Federal.

i
i

|
s
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Il = A receita do FUNDEB serd aplicada para o financiamento de ages de
manuteng3o e desenvolvimento da educagio basica piblica, conforme estabelecido no art. 211
da Constituico Federal e na Legislagio do FUNDEB.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 26 Os recursos ordindrios do Municipio, somente poderSio ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas despesas com pessoal ¢
COCATEOs S0cials, servigos da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional,
precatorios judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de programas financiados e
aprovados por lei especifica.

Pardgrafo Unico — Na fixacio da programacdo da despesa deverlo ser
observadas a legislagio vigente.

Art. 27 O Orgamento da Seguridade Social, compreenderd as dotagdes
destinadas a atender as agles de saide, previdéncia e assisténcia social ¢ contard, dentre
OULFOE, COM recUrsos provenientes:

I = Das contribuigdes sociais previstas na Constituicio;

Il — Das receitas diretamente arrecadadas pelos drglos, entidades e fundos que
iniegram o orgamento de que trata este artigo;

II1 — Das receitas transferidas do Orgamento Fiscal do Municipio.

Art. 28 A Lei Orgamentiria conterd reserva de contingéncia de no minimo
0.5% (meio por cento) da receita cormente liguida, destinada ao atendimento de emendas
parlamentares impositivas, passivos contingentes e outros riscos, além de eventos fiscais
imprevistos, inclusive para abertura de créditos adicionais destinados ao reforgo de dotagdes
que se revelarem insuficientes para atender suas finalidades.

Pardigrafo dnico - Para efeito desta Lei, entendem-se como evenios e riscos
fiscais imprevisios, entre outros, as despesas necessdrias ao funcionamento & manutengio dos
servigos publicos e da estrutura da administragdo piblica municipal, ndo orgadas, ou orgadas a
menor, ¢ as decorrentes de criagiio, expansiio ou aperfeicoamento de agbes governamentais,
imprescindiveis 4s necessidades do Poder Pablico.

.-f L}
llI' =
CAPITULO VI 3 /
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAD DAS "
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO Y

.'.' I|I ‘llllll
llul
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Art. 29 A cniagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agfio governamental que
acarrete aumento de despesas de carater continuado, deverd ser acompanhado de cstimativa
do impacto orcamentario-financeire no exercicio em que deva entrar em vigor ¢ nos dois
subsequentes.

Art. 30 Para efeito do disposto no § 3° ant. 16, da Lei Complementar n® 101,
sho consideradas despesas irrelevanies, aquelas decorrentes de aclo governamental nova, cujo
impacto orgamentirio-financeiro num exercicio ndo exceda o valor para dispensa de licitagao,
fixado na Lei de Licitactes

CAPITULO VII
DAS DISPDEI[;GEE RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 31 A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionisia e encargos sociais do
Executivo nfo podera exceder, no exercicio, a0 limite de 54% (cinguenta e quatro por cento)
das respectivas receitas comentes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea “b" do inciso
[II do art. 20 da Lei Complementar n.* 101.

§1" Entende-se por receita corrente liquida o somatdrio das receitas tributdnas,
de contribuigiio, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de servigos, transferéncias corenies
e outras receitas comrentes, deduzidas:

| — Contribuigtes dos servidores para o custeio de seu sistema de previdéncia e
asgisténcia social;

Il ~ Compensagiio Financeira entre Regimes de Previdéncia,
[l - dedugdo de Receita para Formagdo do FUNDEB.

§2° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas mrrecadadas
no més em réferéncia ¢ nos onze meses anterjores, excluidas as duplicidades.

Art. 32 Se houver necessidade o Poder Executive encaminhard projeto de lei
visando adequagio da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos e do
esiatuto dos servidores.

§1°. Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o
Poder Executivo poderd encaminhar projeto de lei visando a concesso ou redugdo de
vantagens e aumento da remunera¢io dos servidores, bem como extingdo, revisdo geral anual,
adequacio ou criagdo de cargos piblicos;

§2°. Na hipotese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite de que trata o arl. 30 desta lei, aplicar-se-4 o disposto no paragrafo dnico do a'/} ,
artigo 22 da Lei Complementar n.* 10100, ﬂ ‘
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Bataypori

Art. 33 No exercicio de 2026, a realizaglo de horas extras, quando a despesa
houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no art. 30 desta Lei,
somente poderd ocomrer guando for ao atendimento de relevantes interesses puablicos,
devidamente justificados pela autoridade competente,

Parigrafo Unico - A autorizagio para a realizachio de servigos extraordindrio,
no dmbito do Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artipo, é de
exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ele delegada.

Art. 34 Fica autorizada a realizaglo de concursos piblicos para todos os
Poderes, desde que:

| - atendam os dispositivos do artigo 169 da ConstituicBo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar o 101. de 04 de maio de 2000;

I - Sejam para suprir deficiéncias de mio-de-obra ou ampliagho de servigos
bédsicos do Municipio.

CAPITULOD VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35 A estimativa da receita que constard do projeto de Lei Orgamentina
para 0 Exercicio de 2026 contemplard medidas de aperfeigoamento da administragio dos
tributos municipais, com vistas & expansio de base de tributagiio & consequentes aumento das
receitas proprias.

Art. 36 A estimativa da receita citada no artigo anterior levari em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragio na legislacio tributdria, observadas a
capacidade econdimica do contribuinte ¢ a justa distribuigio de renda, com destaque para:

I- Atualizagio e/ou revisio do Codige Tributdrio e da planta genérica de
valores do municipio;

I1- Revisio, atualizagio ou adequacio da legislagiio sobre Imposto Predial
¢ Temitorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento, descontos e
isengdes;

[II- Revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinigio dos limites
da zona urbana municipal; 7 .

IV-  Revisdo da legislagfio sobre as taxas pelo exercicio do poder da policia; |

G T e ek A PR L 5T
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V- Revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse
piblico e a justiga fiscal.

Pardgrafo dnico - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico
e sociocultural do Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou
beneficios de natureza tributiria, cuja renincia de receita poderd alcancar os montantes
dimensionados ou superiores acs constantes no Anexo de Metas Fiscais, jd consideradas no

calcule do resultado primério, ou serd demonstrada nas leis de que tratam os incentivos ou
beneficios fiscais.

Art. 37 Os tributos langados e ndio arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para a cobranga sejam superiores a0 crédito tributdrio, poderfio ser cancelados,
mediante autorizagdo em lei, ndo s¢ constituinde como reniincia de receita para efeito do
disposto no art. 14, §3° da Lei Complementar n. " 101.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 38 A proposta orcamentiria do Municipio para 2026, serd encaminhada a
Cémara Municipal, pelo Poder Executivo, no prazo definido pela Lei Orgfinica Municipal.

Art. 3% A Lei Orgamentina Anual definird o percenmal em que o Poder
Executivo ficard autorizado a abrir créditos especizis ¢ adicionais suplementares e os
remancjamentos, as fransposigies e as transferfncias de recursos de uma categoria de
programacio para outra ou de um drglo para outro, utilizando os recursos previstos no art. 43
da Lei n® 4.320/64.

Pardgrafo dnico - As autorizagBes contempladas no capul deste artigo sio
extensivas as dotacdes orcamentirias consignadas ao Poder Legislativo ¢ és programagdes
orcamentirias dos fundos e dos drglos da administracdo indireta,

Art, 40 E vedada a realizagio de despesa ou a assungio de obrigagties que
excedam os créditos orcamentirios ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que viabilizem
a execugdo de despesa sem a comprovada e suficiente disponibilidade de dotacio
orgamentaria,

CAPITULO X
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Art. 41 Para 0 estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as despesas |
serdo adotadas as regras de acompanhamento da execugio orgamentiria por via dos relatdrios

explicitados na Lei Complementar n® 101/04),
oy b (e L Gl 1w ve
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Bataypori

CAPITULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS

Art. 42 Os critérios e formas de limitaco de empenho sio o3 referidos no an,
% da Let Complementar n.° 101/00, ficando o Poder Executivo por ato proprio, responsdvel
pela reprogramacgio dos empenhos, nos limites do comporiamento da receita, excluldas as
despesas que constituem obrigacio constitucional ou legal de execugdo.

CAPITULO X11
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Art. 43 O Orgamento Municipal podera consignar recursos para financiar
servigos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado, para a
consecuglio de finalidades de interesse piblico e reciproco, mediante a execuclo de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracio, em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo, convénios, contratos, ¢
outros instrumentos legais, desde que sejam da conveniéneia do Municipio ¢ tenham
demonstrado padrées de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 44 Nio poderdo ser destinados recursos para atender despesas com

| — Associagtes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres,
excetuadas as creches e escolas para o atendimento escolar, ¢ as entidades de naturezs
educacionais, esportivas, de saide e assisténcia social

Il — Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administracio Direta ou
Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico ligado &
administragio municipal,

Art. 45 As transferéncias de recursos financeiros destinados a subvengdes
sociais, contribuigdes e auxilios, no que couber, obedecerfio, preferencialmente, as regras
estipuladas na Lei Complementar n.® 101400 e no Mareo Regulatério da Organizacdes da
Sociedade Civil.

Art. 46 As despesas de competéneia de outros entes da Federagio s6 serfio
assumidas pela Administragio Municipal quando firmados por convénios, acordos ou ajustes
¢ previstos recursos na lei orgamentdria, conforme dispde o Art, 62 da Lei Complementar n®
101700 — LERF.

Pardgrafo Unico — As despesas de outros entes da Federago somente poderfio .
ocotrer em situagbes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais. S
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CAPITULO X111
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 47 A Lei Orcamentiria garantird recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 48 O projeto de Lei Orgamentiria poderd incluir, na composicio da
receita fotal do Municipio, recursos provenientes de operagiio de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no artigo 167, inciso [11, da Constituicio Federal,

Art. 49 A Lei Orgamentiria Anual poderd autorizar a realizagdo de operagio
de crédito por antecipagio de receita, conforme disposto no art. 38, da Lei Complementar n.*
1072000,

CAPITULO X1V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 O Poder executivo, de acordo com o § 3° do art. 12 da LRF,
encaminhard & Cémara Municipal, no minimo, trinta dias antes do encaminhamento de sua
proposta orgamentiria a estimativa das receitas para o exercicio subsequente.

Art. 51 As propostas de modificagSes ao projeto de lei orcamentéria, serfio
apresentadas, no que couber, com a forma, o nivel de detalhamento, os demonstrativos e as
informagdes estabelecidas para o orgamento, nesta Lei.

Art. 52 A classificagio da estrutura programdtica para 2026 poderd sofrer
alteragtes para a adequagdo ao Plano de Comtas Unico da Administracio Piiblica Federal
regulamentado pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda e pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso Sul - TCE-MS.

Art. 53 S¢ o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for devolvido para sangiio até o
encerramento da sessfo legislaliva, a programagio dele constante poderd ser executada
mediante créditos especials ou suplementares, com previa € especifica autorizacio legislativa,
para o atendimento exclusivamente das seguintes despesas:

| - Pessoal e encargos socials;

Il - Pagamento de beneficios previdencianos;

111 - Pagamento do servigo da divida; e. 7 7 =
IV - Pagamento de precatdrios e ordens judiciais

\
Ill
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Estado do Mato Grosso do Sul
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Art. 54 A Lei Orcamentiria Anual, evidenciara as Receitas e Despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, identificadas com o respectivo eadigo, especificando aquelas
vinculadas a fundos e aos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, desdobradas conforme as
fungdies especificadas nesta Lei e nos anexos da Lei 4320/64.

Art. 55 O ente nfo ficara escuso da responsabilidade de estabelecer metas
fiscais para o exercicio financeiro de 2026, mesmo na ocorréncia de calamidade, ressaltando
que poderd ser dispensado de cumprir as metas fixadas & poderd ser inserido uma previsio
para a atualizagdo das metas orgamentarias,

Art. 56 A previsdo das receitas e a fixagho das despesas para 2026, serdo
orgadas a valores correntes,

Art. 57 Conforme dispde a Constituicie Federal, o Plano Plurianual — PPA, for
elaborado no primeiro ano de mandato, desta forma, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a compatibilizar a LOA para o exercicio de 2026, bem como a promover alteragies
no PPA 2026-2030.

Art. 58 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Bataypord-MS, 11 de abril de 2025,

Frtftiti; unicipal
|

CAMARA MUNICIPAL
SECRETARIA

17 ABR 1005
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2026
{301] i
PopeEr EXECUTIVO
0, SECRETARIA DE GOVERNO, PROCURADORIA JURIDICA
= Dar supore juridico e orientagdes juridicas.

* _Assessoria completa do Gabinete do Prefeito,
* Desenvolver atividades de consultoria e assessoraments juridicos.

Prestar assessorin ds Secretiria ¢ Departamentos Municipais,
Emissio de pareceres sobre requerimentos de servidores e TerCeirns com
_interesses voliados an Municipio.
* Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, recebendo citagfies.
intimagdes e notificacies judiciais.
*« Elaborar defesas ¢ prestar informacoes an Ministério Piblico ¢ ao Tribunal de
Contas do Estado,
»__Defender em juizo os interesses da Administracio,
»_ Realizar cobrangas judiciais de divida ativa,
*  Executar a coordenagiio, 2 supervisio ¢ o controle das atividades de spoio an
Prefiito Municipal.
= _Implantar a Procuradoria Geral e reestruturar o quadro de servidores.
* Melhorar a andlise prévia da legalidade dos crédims tributirios a serem inscritos
em Divida Ativa,
» Implantagdo de sistema de monitoramento para garantir a seguranga do
mUmicipio,
Realizagfes de Festividades Municipais.
Ampliar a gama de servicos ofertados i populagiio via internet por meio do
portal institucional da Prefeitura - bataypora.ms.gov.br.
»  Realizar estudos continuos de trifego a fim de aprimorar o trinsito na drea
urbana mobilizando parcerias se necessario.
. Investir na estruturacio e capacitacio da Guarda Municipal, com recursos parsl

melhorar & seguranca preventiva e a resposta a emergénciss,

* Em parceria com as forgas de seguranca piblica, implementar programas de
policiamento comunitério. estabelecenda uma maior proximidade entre 8 policia

¢ 08 moradores para identificar problemas locais e PrEvVEnir 0 crme.

*  Expandir o sistema de monitoramento por clmeras em dreas estratégicas da
cidade, contribuindo i prevencdo ¢ investi de crimes,
* Continuar com as melhorias de infraestrstura da | luminagio piblica em locais

eslratégicos, como pragas, parques ¢ areas residenciais, para aumentar a
sensacdo de sepuranca e inibir delitos. |




*  Assessorar a administraglio nos aspectos relacionados aos controles infernos o
CXternos ¢ guanto-a legalidade dos atos de pestio,

* Exercer o acompanhamenie sobre a observincia dos limites constitucionais, da
Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais
instrumentos legais.

= Estabelecer mecanismos voltedos a comprovar a legalidade e a legitimidade doe
atos de gestio e avaliar os resultados, quanto & eficacia, eficiéncia e
economicidade na gesido orcamentaria, financeira, patnmenial & operacional no
Executivo, bem como, nu aplicacio de recursos publicos por entidades de direito
privado,

*  Melhorar os meios de acesso do Piblico a Publicidade dos Atos do Governo
Municipal,

» _Fiscalizacio das despesas do municipio.
* Examinar os atos praticados pels administragao municipal no &mbito financeiro,
patrimonial, de pessoal, contabil & operacional, observanda pelo principio da

lezalidade.

= Realizacio de auditorias internas através de planejamento anual,

= Elaboragho de pareceres e relatdrios.

» Orientar & correta gestiio dos recursos plblicos na administragio municipal.
resguardar seus interesses & prevenindo a ccorréneia de trregularidades ou
ilegalidades, por intermédio do acompanhamento da execucdio orcamentiria.

L financeira, contdbil. de pessoal, operacional e patrimonial,

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Desenvolver agdes de qualificacdo e capacitagio continua dos servidores

municipais, visando a sus valorizagdo e n qualidade dos SErvigos

prestados a populacio, il

Manter a administracio sberta & participacio popular através dos Conselhos de

Orgamento Panticipativo, Portal da Transparéncia, Acesso a Informacdo e

Ouvidoria Municipal. r

Dotar ¢ Municipio de equipamentos permanentes, aparelhos, mobilidrios em

geral, veiculos, maquindrios - frota municipal ¢ modernizar & administragio

plblica municipal, mediznte alocago de dotaghes para melhorar o sistema de
informatizagdio, organizacio e controle visando a otimizagio dos servigos
prestados a populacio,

Garantir a execusdo orgamentaria visando uma Gestdio Piblica eficiente,

Aumentar a receita por meio de um esforgo de fiscalizacio com énfase

no monitoraments setorial dos grandes contribuintes: do estimula 4 arrecadacho;

da revisdlo dos beneficios fiscais; do incremento de ingresso via cobranca e da

promosao da educacio tributiria.

__+ Amortizar dividas contratadas, _|l;
» Fortalecer parcerias com as Universidades publicas e privadas da nossa regian, |
como [FMS, UFMS bem como com outras instituigfes afins, atraindo L
estagidrios dos setores de Administraco, Recursos Humanos, Engenhariada |

L




producdo e outros, prestando servigo de consultoria acompanhada nos
empresndimentos do nosso municipio.

Fortalecer a ACEB (Associacio Empresarial de Bataypord), por meio de
repasses financeiros e firmando parcerias que oferecam cursos, palestras,
semindrios, visando ampliar oz conhecimentos sobre admimstragio dos seus
negdeiog.

Revitalizar, melhorar ¢ der manutengdo do arguivo municipal.

Revisar Leis Municipais, buscando melhoriss ¢ atualizaches das mesmas.

Reforma e ampliacio do pago municipal ¢ manutenglio dos demais prédios
plblicos.

Manter agdes para reduzir s inadimpléncia dos contribuintes municipais, como |
por exemplo o “TPTU PREMIADO",

Manter a gestho de processos da administracio publica, por meio da
continuidade ¢ melhorias do sistema Papel Zero, de forma a agilizar os
processos administrativos e reduzir gasto com papel.

Melhorar processamento de dados ¢ distribuigho do sinal de infernet parn o5
orgdos pablicos.

Modemizar a Administragio tributdria, para aumentar a eficiéncia e eficacia da
arrecadacio fiscal.

Financiar as agbes das secretarias municipais ao fim do cumpriments de seus
objetivos,

Implantar o ponio eletrénico para controle de frequéncin dos servidores
Municipais.

Implantar o gerenciamento da frota veicular, através do controle de manulem;in‘,
prevenindo gastos indevidos.

Promover a progressio funcional e a reposicio do poder aquisitivo dos
vencimentos, salirios € proventos dos cargos e fungdes, bem como implementar
0 pagamento de salirios ¢ proventos.

Edigiio de Decretos ¢ Portarias.

Instalaglio de sistema solar fotovaltaico para uso dos drgfos piblico, visando
uma economia financeira ¢ sustentivel.

Realizar adequacio do quadro de cargos de provimento efetivo, buscando
atender & realidade atual ¢ a perspectiva dos proximos anos.

Promover o Programa Municipal de Recuperacio Fiscal (REFIS),

Manter gestio eficiente priorizando o equilibrio fiscal e otimizacio dos recursos |
financeiros da Prefeitura Municipal.

Realizar estudo e adequagfio da Planta Genérica de Valores.

Promover reforma predial e a ampliagiio do Pago Municipal Jindrich Trachia
garantindo mais qualidade estrutural para o trabatho dos servidores e melhores

mnqiqﬁes de atendimento ao piblico;

+ _ Reestruturar o organograma geral da Prefeitura Municipal de Batavpord.




»  Dispor por meios legais leildes de Squipamentos, maquindrios ou vefculo que ja
ndp possia mais vida 0l ao poder pablico.

* Realizar plangjamento para as aquisighes de produtos ¢ seTvICos das entidades
orgamentarias, por meio do Plano de Contratagfes Anusis, dessa fonma

garantindo agilidade aps processos licitatdrios.

= Reorganizar o sisterna patrimonial do mumnicipio.

.= Executur ¢ coordenar o eixo de compras do municipio,

* Implantar do almoxarifado central em conjunto com todas secretarias,

= Executar acdes de administracio e planejamento municipal, buscando o
equilibrio financeiro & melhor alocaglio dos recursos piiblicos.

= Estabelecer um sistema de monitoramento e avaliagio de projetos e politicas
publicas, garantindo a eficdcia na implementagio ¢ o alcance dos resultados
planejados.

SECRETARIA MUNICIPAL AGRICULTURA, DesENVOLVIMENTO ECoNGMICD,
TURISMO E MEIO AMBIENTE

+ Promogio do desenvaolvimento ambientalmente, socialmente e economicamente
sustentivel,
* Fimmar parcerias com a rede municipal de ensino e de assisténcia socisl para
realizacdo de projetos de educaciio ambiental,

= Localizar dreas com potencial para implantagio de Unidades de Conzervagdes
Municipais, bem como comredores de biodiversidade nos rios & omegos do
municipio,
= Fomentar a cri de uma associagio de catadores de material reciclavel.

= Revitalizar o viveiro municipal de mudas, com o objetivo de disponibilizar
material botinico pars plantio.

= Promover eventos de turismo, com premiacies.

 Criagho de banco de dados dos produtores, o que é produrido e o quanto se

produz no municipio. il

Manter a patrulha mecanizada em plenc funcionamento pars o melhor

atendimento,

+ Criar parcerias ¢ programas de fortalecimento das associaches de pequenos
produtores.

_» Fecilitar 0 acesso a hora miquina por meio do site da prefeitura,

» Melhorar a coleta de residuos solidos, trabalhando para oferecer um servigo
digno & populacio. |l

* Analisar a possibilidade da terceirizacio do servige de coleta de residuos
solidos.

=

==

* Finalizar o aterro sanitdrio e colocar para operagio de recebimentn de residuns
silidos,

* Melhorar 2 estrutura de maquinas  caminhdes no sefor de meio ambiente ¢

| departamento de servicos urbanos. L~



L
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Reforma de locais pertencentes a secretaria.

Criar rotas de ciclismo no munieipio, proporcionando o crescimento da firen
turistica.

Colocar um cartdio postal nas entradas da cidade. um simbolo para o municipio,

Arborizar dreas verdes no municipio, unplantando mudas nativas como o ipé
amarela.

Realizar constante mapeamento do perfil do mercado de trabalho local e da
regiio a fim de pleitear formagdes’ qualificagdes profissionais que vio ao
encontro da demanda verificada.

Avaliar e estabelecer parcerias para continuar a melhoria da infraestrutura de
ransporte, especialmente rodoviano (wrbano e rural), para facilitar o
escoamento da producéio local.

Implementar politicas de incentivo fiscal parn atrair novos nvestimenios em
tecnologia e expansio das indistrias existentes,

Desenvolver parcerias publico-privades para promover o desenvolvimento de

noves projetos industriais ¢ aproindustriais,

Expandir programas de capacitacfio técnica e profissional especificos para os
setores de energia renovavel (usina solar), agronegécio {cooperativas de grios)
e agroinddsiria (Frigorifico de bovings & setor sucroalcooleiro), comrespondendo
a0 perfil local

Ampliar & oferta qualificasdo profissional tendo como pricridade a populacio
em situacdo de vulnerabilidade social estimulando parcerias como as firmadas
com a Fundagiio do Trabalho de Mato Grosso do Sul (Funtrab-MS), empresas
da regifio, Federagio das Indistrias de Mato Grosso do Sul (Fiems), dentre
outras,

Incentivar priticas sustentdveis nas industrias locais, como gestlo de residuos.
uso eficiente de recursos hidricos e energéticos, e a reduglo das emissfies de
carbono,

Criar uma estratégia de marketing para promover Bataypord como um polo de
inovagdo e desenvolvimento sustentivel. com énfise nos setores agroindustrial,
turistico ¢ de energia renovivel.

Participar de feiras e eventos do sctor para aumentar 8 visibilidade e atrair
investidores e parceiros cstratégicos,

Manter o apoio as agbes voltadas ao setor comercial, como promogio de
qualificagiio, cursos de aprimoramento, consultorias, palestras, feiras ¢ afins,
além do apoio a5 campanhas promovidas via Associagdo Comercial e
Empresarial de Batavpord (ACER).

Fomentar o empreendedorismo ¢ apoiar os microempreendedores por meio da
Sals do Empreendedor ¢ demais acbes que o servigo mobilizar,

Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino a fim de possibilitar 2 eriacio
de projetos com foco na inovacdo, como incubadoras de STMPrEsas, empresas
junior e consultorias especizlizadas para empreendedores,

Proporcionar calgadas ecoldgicas em pontos publicos e incentivar a iniciativa
et espagos privados,

Otimizar os servigos de coleta de residuos.




Continuar incentivando a coleta de residuos reciclaveis enire g populacio por
meio de campanhas educativas apoiando a construgdo de uma cultura de
sustentabilidade.

+ Apoiar o trabalho de catadoras ¢ catadores de recicldveis por meio da dest nagio
de equipamentos ¢ reformas estruturais na usina de reciclagem atraves de
convenios e parcerias.

* Aprimorar as agbes de educacio ambiental com énfase no selo Sala Verde, do
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca Climatica,

L]

Amphara variedade e quantidade de mudas do Viveiro Munici pal com o intuito
de dar respaldo a campanhas e acdes de reflorestamento.

» Mapear e apresentar os potenciais de economia sustentavel a fim de atrajr
investidores gerando emprego e renda para a comunidade.

» Criar programa municipal de incentivo as praticas sustentiveis no meio
empresarial,

assim a conservacio do soloc a reducio de impactos ambientais.

"

Mobilizar parcerias para apoiar agricultores Jocais na ransiclio para praticas
agricolas sustemaveis, come agricultura orginica e agroecologia, promovendo

« Fortalecer os potenciais naturais elencados em Bataypord pela Insténcia de

Governanga Regional do Turismo (TGR) Vale das Aguas, com apoio da Fundagiio
de Turisme de Mato Grosso do Sul.

* Executar o projeto Bike Rota da Fé, que visa o circuito rural com énfase no
turiemo relipioss.

« Promover efou apoiar eventos desportivos que priorizem strativos naturais,
como tracker, trilhas de bike, pesque-e-solte, dentre outros.

= Expandir a cobertura do Programa Municipal de Distribuicio de Calcirin,

* Criar ferramenta de monitoramento de resultados do Programa Municipal de
Distribuigio de Calcdrio,

« Manter o incentivo & agricultura familiar atraves de parcerias com o Semar,
Sistema Famasul, Sindicato Rural, Agraer, dentre outras, para oferma de
chpucitagio, assisténeia téenica especializads ¢ consultoria para captagio de
FECUTSOS,

» Fomentar parcerias com o Banco do Brasil e outras instituighes participantes de
as federais e estaduais de incentivo financeiro a agricultura familiar,

* Aumentar os Indices de aquisicdes de alimentos oriundos da agriculiure familior
dentre as compras dos diversos setores da Administragio Municipal.

* Ampliar 8 regularizacio fundidria rural por meio do Nicleo Municipal de
Regularizaclo Fundidda Rural em parceria com o Institute Nacional e
Colonizacdo ¢ Reforma Agraria (Incra),

L

= Revitalizar a estruturs do Nicleo Urbano dos Assentamentos (escolinha).
__» Proporcionar pontoe de inclusio digital & populagic moradora da zona rural.

= Continuar e aumentar o alcance das intervengies de melhoria das estradas rurais. |
como manuten¢do assidun, melhoria de pontes, aterramentos ampliagin,
elev . sinalizagio ¢ cascalhamento nos trechos necessirios,

. IH.. f

= Continuar com a destinagio de maguinario pesado, seia a partir de aquisigies
GO TECUTSOS Proprios ou convénios, para atendér 4 demanda dos pequenos (|

v

produtores locais,




__» Melhorar a estrutura para expositores ¢ visitantes da Feira Municipal, |
| = Apoiar cooperativas e associagdo locais de agricultores familiares e pequens
produtores.
. Ofertar cursos de operagio de médquinas por meio de parcerias a fim de que o8
pequenos agricultores ampliem as ferramentas de manejo da tema.
« Cnar o Centro de Distribuicio da Agriculturs Familiar de Bataypord, para
impulsionar a comercializagho dos alimentos oriundos da agricultura familiar
do municipio.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA PUBLICA |
|+ Buscar recursos via transferéncias voluntirias, bem como garantir recursos
préprios para a realizagio de Pavimentaco Asfaltica em dreas urbanas sinds
| ndo atendidas.
|+ Promover apdes visando a manutengdio do Sisterna Vidrio Urbano,
* Promover a manutengo da Rede de Energia Elétrica Urbana e Implementar
agdes objetivande o rebaixamento da lluminagio Pablica.
| = Revitali das P Municipais.
Recapeamento asfaltico em ruas do Municipio,
Construgdio de galerias de dguas fluviais na Sede do Municipio.
Construcfio ¢ reforma dos canteiros central nas Avenidas Brasil e Spinosa
: Mustafa. o
Reforma e manutenciio dos prédios pablicos do Municipie.
Urganizagdo do banco de dados do cemitério Municipal.
Manter a patrulha mecanizada em pleno funcionamento para o melhor
atendimento. il
Inserir 08 municipes no cadastro habitacional e manter os cadastros atualizados,
Viabilizar um programa para ser incluso a construcho de calcadas ecologicas,
em locais que ndo tem calgamento, tanto em &reas piblicas quanto areas
particulares, |
Reforma de locais pertencentes & secretaria, |
Criar rotas de ciclismo no municipio, proporcionando o crescimento da feea
turistica.
Micro pavimentagdo do municipio em parceria com a codevale.
Continuar ampliande & Regularizacio Fundidria Urbana por meio de parceria
com & Agéncia de Habitagio Popular de Mato Grosse do Sul (Agehab)
incluindo a A0 de baixa renda moradora do Centro,
» Ampliar as frentes de servigo de pavimentacan, recapeamento ¢ micra
pavimentagio de todas as vilas. |
* Manter a fiscalizagio e cobranca de eficiéncia na execuclio primando pelos
prazos de entrega de obras publicas geridas pela Governo Estadual e Governo
Federal.
= Melhorar a rede de drenagem de dguas pluviais nas localidades gue ji contam ¢
que nfo contam com pavimentagio, M,
» Em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Gaverno | AL
Estadual, continuar a construglio de unidades habitacionais substituindo M
\

%

- moradias precarias entre & populacio mais vulnerdvel,




» Em conjunto com a Agéncia Popular de Mato Grosso do Sul (Agehab) e outros

- parceiros, ampliar o Programa Lote Urbanizado no municipio.

|+ Dispor mais 4reas para programas habitacionais,

* Continuar os projetos de reforma ¢ adequacio de prédios ¢ espagos pithlicos,
como secrelarias, demais servigos da Administragho Piiblica Municipal, pragas,
escolas, unidades de satde, locais de préticas desportivas, dentre outros.

« Promover estudos de vishilidade e mobilizar PATCETIAS PAra a construgio de
ciclovias ra drea urbana ¢ rodovias do municipio,

*  Apoiar ¢ fiscalizar as obras de esgotamento sanitdrio promovidas pela Empresa
de Saneamento de Mato Grosso do Sul {Sanesul} a fim de garantir a cobertura

intepral de saneamento basico no municipio.

»__Reformas ¢ construcdes das escoles, gindsios e centro de cultura,
» Elaborar o Plano Municipal de Educagio (PME) Decinio 2025-2035,

» Implementar as agdes constantes no Plano Municipal de Educagio (PME)
Decenio 2025-203 5, bem como refinar o8 mecanismos de avaliagho e
monitoramento do mesmo,

* Manter a Cimara Mirim, programa que aproxima 0s estudantes do trabalho dos
parlamentares, uma a¢@io educativa que simula a atividade legislativa, desde a

elaboracio do projeto até a votacdo,

* Ampliar a reestruturacio das escolas MUnicipais em sews aspectos fsicos ¢
ambientais por meio de recursos rios € de pro do Governo Federal.

» Promover e/ou apoiar eventos desportivos que priorizem a integracio da
comunidade, principalmente da juventude, a exemplo da inclusio de mais
modalidades no Festival de Verdio,

* Manter a qualidade de realizagfio do Campeonato Municipal de Futebol Amador
de Campo.

« Ampliar a ofenta de vagas e modalidades das escolinhas mUMICIpais,

B

= Fomentar a pritica desportiva entre criancas ¢ adolescentes efetivando parcerias
que auxiliem no apoio financeiro, com énfase em programas desenvolvidos pelo
Estado e Unido.

= Fomentar a pritica desportiva entre idosos a partir das atividades presentes no
servigos da Rede Socioassistencial e da criaglio dos Jogos da Melhor Idade. |

« Fortalecer os projetos ligados ao esporte ja desempenhados pels Secel atruvés da
Rede Municipal de Ensino.

Melhorar a estrutura do Gindsio Municipal Frederico Kruger.

Fortalecer o campeonato Inter Vilas,

Manutengio do projeta de educaclo nutricional, visando diversificar os
insumas, melhorando o cardapio, estimulando o paladar ¢ o desenvolvimento
infantil.

promovends gincanas de conhecimento entre eles, com premiscio em troféus, |

Estimular ¢ incentivar o desempenho dos alunos das escolas publicas /—‘E/



docente e equipe administrativa.

bem como, assegurar recursos para garantir a formagdo continuada do copo |

= Garantir o Projeto “Educar e Transformar” que propde realizar uma série de

temas da area como: alfabetizacdo, letramento, socioemocional, ludicidade,
lateralidade Jogos ¢ também de temas transversais,

cursos & palestras para os profissionais de educacfio do municipio sobre diversos

 Manter atualizado o Plano Municipa! de Educagdo com a participagio da
comunidsde em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Ed ¢ em consondncia com o Plano Nacional de Educaciio.

» Estimular o esporte de rendimento, o esporte educativo e o esporte profissional
de acordo com o plangjamento estraiégico tragado.

* Promover a execugiio dos Eventos especificados no calendino esportivo para
todas as modalidades existentes no Municipio.

+ Manter o projeto “Arte, Flores ¢ Sabores™. com encontros trimestrais na feira

local de Batavpors.

municipal, levando sempre alguma atragdo cultural, fomentando assim a cultura

» _Revitalizar e manter atualizado cadastro de artistas locais,

& preservem a diversidade das expressdes culturais desenvolvidas, tendo como
meta principal 8 crisgio de Pontos de Cultura no municipio para que todos
tenham Bseesso.

Criar o Plano Municipal de Cultura (PMC) para gerur condigles que promovam

* Reformar o Centro de Cultura para que funcione como um espaco capar de
receber exposigies fotograficas, oficinas de arte e artesanata, literatura, danga,
circo, sala de misicas, sals de cinema, espetdculos, recitais ¢ outras atividades
culturais proporcionando o acesso a comunidade escolar.

* Fomecer consultoria a0 setor cultural para submissio de iniciativas em editals
relevantes de fomento a projetos, a exemplo das oportunidades geradas pela
Fundagdo de Cultura do Estado de Mato Grosso do Sul, Lei Aldir Blanc (Lei n®
14.017/2020) e Lei Paulo Gustave (Lei Complementar n® 195/2022), dentre
DIETras.

Propor e elaborar o projeto “Oportunidade para todos”, para que garanta os

com o objetive de promover intercmbio scio desportivo da juventude,
» promover ¢ formar jovens atletas através do esporte escolar e amador
em nossa cidade.

jogos escolares e pré-escolares municipais de Bataypors em cardter permanenite, |

Criar o Cadastra Municipal do Desporto Amador {CMDA) que consiste em um
banco de dados de cada aluno-atleta devidamente matriculado em qualquer
institni¢Ao de ensino do municipio de Bataypori.

» Criar o5 “Jogos da Terceira Idade™, sem cardcter competitive, estimulando o
interesse na pritica de ¢sporte na terceira idade.

*  Adquirir bens permanentes para os 6rglos ligados a secretaria municipal de
educacio, cultura, esporte & lazer.

*  Manter politicas piblicas que assegurem a alfabetizacio de criangas nos trés
primeiros anos da vida escolar, com materiais diddticos.

* Forelecer a biblioteca piblica criando um espago aconchegante com inclusio
digital que incentive o gosto pela leftura, difundindo o conhecimento e
preservando a cultura
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* Realizar Congresso Municipal de Educaggo, bem como SEMINArios,
conferéncias, cursos e capacitages, garantindo a participacio dos segmentos da
comunidade escolar.

 Fomalecer o Transporte Escolar com & continuidade de aquisipiies para a frota

propria e a correta manutengdo dos veiculos. _

= Foralecer a politica de oferta de Educagdo de Jovens e Adultos com condighes
estruturals e pedagigicas.

+ Fortalecer 0s recursos humanos e materiais voltados a Educagio Especial e
Inclusiva, com foco no Nicleo de Atendimento Educacional Especializado
Municipal (NAEEM) & parcerias com & Associacio de Paic e Amigos dosg

Excepcionais { Apac),
= Dar continuidade na entrega dos itens presentes nos kits de uniforme escolar dos
estudantes da Rede Municipal de Ensino, incluindo ténis.

* Incentivar a participacdo da comunidade nas apdes das unidades escolares
atraves do fortalecimento dos debates nos conselhos de Educagio, FUNDER,
Alimentagio Escolar, Tulelar e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢
Adolescente
+ Fomentar agdes entre familia e escoly il

* Promover eventos culturais em espacos publicos, como cantatas, rodas musicais
€ ciiema aa ar livre.

» Realizar feiras noturnas periodicamente,

« Promover eventos recreativos em espagos pablicos com énfase nas criancas,
exemplo de gincanas, apresentacfies teatrais e contagdo de historias.

» CGarantir o desenvolvimento integral e a qualidade de vida das criangas na
primeira infancia, promovendo acesso 3 educagio, saide ¢ assisténcia social
adeguadas.

= Manter o sisterna apostilado na rede de ensino municipu].

= Aguisighes de livros para rede de ensino e cultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

» Garantir a realizagio de acordo de colaboragdo com as entidades da Rede
Socioassistenciais da Sociedade Civil.

* Desenvolver campanhas municipais de Agdo Social em conjunto com as Redes
Socioassistenciais ¢ Orglios de Proteclio ¢ Garantia de Direitos e demais
segmentos Publicos.

+ Propiciar capacitagio a Educagdo comtinuada, aos Conselhos Municipais de
Direttos, referenciados & SMAS.

* Carantir 3 capacitagio das equipes do servigo de Protecdo Social Bésica e
Especial {Média e Alta Complexidade), bem come do Orglo Gestor.

* Tommar a estrutura fisica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS
acessivel conforme normas da ABNT,

= Elaborar e executar Plano de Educacdo Permanente coniemplando as Protegdes
Sociais € ¢ Controle Social,

» Crisr mesa de negociagio permanente e pantania do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS objetivando promover discussées entre gestores e os
trabalhadores do SUAS (CONFEMAS 2.021).




* Adequar a legislagio municipal is normativas do SUAS, observando o artign 5° |
da LOAS, lnciso | gue irata do Comendo Unico da Assisténcia Social,

= Elaborar “Diagnostico Mmﬂitipai“_p-ara realizar levantamento de possiveis
usuarios com perfil para o Beneficic de Prestacio Continuada — BPC com o
intuito de garantia de direitos.

» Realizar articulagio intersetorial para elaboragio de cartilhas ou materials
educativos unificados (fisico e virtal) sobre os trabalhos oferiados dentro das
politicas piblicas. {Assisténcia Social, Satide e Educacio). {CONFEMAS).

« Aquisicio de equipamentos e materiais permanentes para setores da secretaria.

= Promover capacitagics aos conselheiros de direitos e secretério () executivo
{a}.

= Tornar a estrutura fisica do CRAS (Centro de Referéneia de Assistbneia Social),
acessiveis conforme normas da ABNT.

= Aumentar © namero de participantes das  Teunibes  intersetoriais
socioeducativasinformativas do Programa Bolsa Familia.

= Manter o alugnel do local de oferta dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vincules para Criancas e Adolescentes — Nicleo,

* Aumentar a capacidade de astendimento dos Servigos de Convivénecia e
Fortalecimento de Vineulos de 3 a 17 anos. !

+ Possibilitar & implantagio do Servigo de Convivéncia ¢ Fonalecimento de
Vinculos para Jovens de 18 a 29 anos, como previsto na “Tipificacio Nacional
de Servigos Socioassistenciais”.

« Possibilitar a implantacio do Servigo de Convivénein e Fortalecimento de
Vinculos para adultos de 30 a 59 anos, como previsto na “Tipificagdio Macional
de Servigos Socioassistenciais”,

= Possibilitar & construgio de 02 {dois) banheiros ( feminine e masculing) na drea
externa do local onde ¢ executado o Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento
de Vinculo para Pessoa Idosa — Conviver.

= Realizar a construgiio de piso para cancha de malha e bocha no Conviver.

+ Propor agdes intersetoriais para superagio de barreiras relacionada so Programa
BPC na Escola.

* Aderir a0 Programa ACESSUAS Trabalho, por meio de “Termo de Aceite”
junto a0 governo Federal, quando este disponibilizar tal possibilidade e, dessa
forma, materializar s participagio dos usudrios da Politica de Assisténcia Social
no acesso ac mundo do trabalho com foco no pdblico prioritirio.

* Aderir e executar o Programa Primeira Infiincia no SUAS — Criangz Feliz do
Governo Federal,

* Pleitear recursos para # construgio da estrutura fisics para o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, parantinds 2
infraestrutura do equipamento com acessibilidade de acordo com as normas da
ABNT com o intuito de melhorar a oferta dos Servigos Socipassistenciais de
ProtecBo Social Especial de Média Complexidade, além de manter #
reguleridade na provisio dos insumos necessirios & oferta dos servigos
prestados,

= Reordenar os Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, com i
preferéncia ao Servigo em Familia Acolhedora, como previsto nos Planos ™ )

b



Nacional, Estadual e Municipal de Promogdo, Proteciio ¢ Defesa dos Direitos de
Criangas e Adolescentes 4 Convivéncia Familiar e Comunitéria.

Elaborar e executar o Plano Municipal para Garantia de Direitos da P{!]':Hiaéﬁn
em Situagio de Run

Assegurar acolhimento imediato ¢ provisério em condices dignas de SEgUrANGE
para cuidados pessoais, repouso e alimentagdo de: uswirios acometidos por
situscdes de emergéncia e estado de calamidade pablica no Municipio.

Crar instrumental técnico para identificacio de perdas e danos ocorridos e
cadestrar & populagio atingida por situagfies de emergéneia e estado de
calamidade paklica

Manter parceria com empresas de informatica. academia, modalidades
esportivas, entre outros, para atender a demanda do CREAS e da Unidade de
Acolhimento Institucional Morada dos Anjos,

Emanar atos normativos necessdrios & efetividade da Lei N® 13.431, de 04 de
abril de 2017, que “estabelece o sistema de garantia de direitos da crianca e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia e altera a Lai n” 3.069, de 13 de
Jjulho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente)”, regulamentada pelo
Decreto n® 9,603, de 10 de dezembro de 2018; bem como formalizar estratégins
de execugido da referida Lei.

|

Elaborar Protocolo de Fluxos de atendimentos das Protecdies Socials com os
demais equipamentos socioassisienciais e rede setorial.

Apolar a criagio de cooperativa de mulheres com fins de produciio e
vomercializagiio de peas de corte e costura,

Desenvolver politicas publicas locais que promovam a Inclusio e respeito, ¢
assegure avangos nas paulns LGBTOIA+ no que tange sande, educacio e
SEQUIANGA.

Manter o auxilio-funeral, custeado pela Administragio Municipal, 35 familias
em vulnerabilidade social ¢ econdmica, proporcionando toda & estrutura de
veltrio e traslado para um funeral digno a seus entes falecidos.

Incluir nas cestas bdsicas que j& s8o destinadas is familias em vulnerabilidade
social e econdmica, a cesta da agricultura familiar, com produtos variados, como
legumes. fritas ¢ hortalicas, dentre outros.

Divulgar amplamente os programas. projetos, servigos e beneficios da
Assisténcia Social a0s usuarios e sociedade civil.

Elaborar disgnosticos sociais especificos pera subsidiar a elaboragn dos
plancjamentos das acdes anuais.

Orientar a divulgagdo dentro do municipio dos programas, PrOjetos, servigos ¢
beneficios  ofertados  pela rede  socioassistencial, possibiliando o
reconhecimento de direitos por parte dos usudrios.

Instituir ¢ Programa Acolher para Proteger, para atender mulheres vitimas de
violéncia doméstica.

Elaboragio de pmircms e programas voltados ao acolhimento e pssisténcia das
mulheres em situacdo de vulnerabilidade.

Fomentar o empreendedorismo feminino, ém articulagdo com a Secremana
Municipal de Desenvolvimento Econdmico.




« Fortalecimento da rede de protegdo & mulheres vitimas de violéncia, inclusive,
por meio da capacitagiio de agentes piblicos para aprimorar ¢ atendimento
humanizado.
Garantir o desenvolvimento integral e a gualidade de vida das criencas na
primeira infincia. promovendo acesso & educacio infantil, satide e assisténcia
social adequadas. y
* Manutengio dos programas, projetos, beneficios e servigos socioassistenciais ia
existentes, bem como a crisgio de noves servigos previstos na Politica de
Assisténcia Social, voltados para o atendimento as familias e individuos, entre
elas: criangas ¢ adolescentss, jovens, adultos, populaco situagdo de rua,
pessoas com deficiéneia, mulheres vitimas de violéncias, idosos, entre outros,
Fortalecer a rede socioassistencial formada por unidades publicas e entidades de
OTganizagdes sociais, com equipes técnicas essenciais ao funcionamento dos
SETVIQOS.
= Aumentar o financiamento &s entidades socioassisténciais parceiras, gue
realizam servigos de natureza piblica, em seus respectivos niveis de
complexidade,
» Ampliagio de vagas nos servigos socioassistenciais existentes, com atengfio ao
piblico prioritario, como crisnga‘adolescente, pessoas com deficiéncia e idosos,
com foco na prévengdo 4s situactes de vulnerabilidade e risco e acolhimento
Institucionsal
Acompanhar e incentivar a regularizagiio de bencficidrios em possivel
descumprimento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia,
Ampliar 05 mutirfes de cadastramento e atualizacio do Cadastro Unico
(CadUnico) na drea urbana, drea rural e junto 4 populagdo ribeirinha (regifo do
Porto 530 Jodo) facilitando o acesso dos municipes ao cadastro e servigos da
Eede Socicassistencial.
Manter o Programa Renda Basica, com a disponibilizacio de cando magnético
as familias em vulnerabilidade social e econdmica, correspondendo & eritérios
de prioridade, proporcionande wvalor disponivel para suprir demandas
domésticas, como compras em supermercados, farmécias ¢ padarias.
Garantir o desenvolvimento integral e a qualidade de vida das criancas na
primeira infincia, promovendo acesso & educagdo, sande e assisténcia social
adeguadas,

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

|« Manter todos os Programas de Atenglio Bésica.

« DManter o sistema de informagio em Satde, visando & qualificacio do processa
decisono ¢ da participaglo social, além da avaliagio das agdes e servigos de
satde,

+ Manter os indicadores do PREVINE Brasil.

+ Continuar as agdes de reforma estrutural predial nas unidades da Estratégia de
Satde da Familia (ESF), Centro de Saide (contemplando Farmdcia Bdgica e
Laboratirio Municipal), Sala de Fisioterapia, Centro de Especialidade em
Saiide, bemn como as de renovaclio dos equipamentos das unidades,




« Implementar agbes ¢ servigos da APS — Atencio Priméria & Sande em hordrios
estendidos (notumo}, visando atender o usudrio do SUS que nio consegue ir em
sua unidade durante o dia.

* Manter o servigo de urgéncia e emergéncia 24 horas, com sala de Raio X, todos
os ambientes climatizados, equipamentos de informética, visando melhores
condi de trabalho ¢ qualidade nos atendimentos,

» Manter a organizagio do servigo de Urgéncia e Emergéneia de acordo com o
Protocolo Manchester,

» Otimizar investimentos em recursos humanos, equipamentos, medicamentos.
materiais de consumo, permanentes e estrutura fsica das unidedes de saude.

S|

|« Fonalecer a Rede de Atenclo Psicossocial {(RAPS).

« Fortalecer o atendimento 4 Saiide da Mulher com atendimento ginecologico e
obstetrico. observando equipe téenica @ de qualidade.

» Fortalecer e manter a Sande do Homem de maneira continua, numa perspectiva
de cuidar da saude masculina com a prevengdo do cdncer; PSA e exames
laboratoriais.

* Implementacio da educacdo permanente em saiide que contemple todos os

servigos em saide, visando a melhoria da qualidade do atendimetito.

= Buscar recursos para manter o Centro de Especialidades em Sande {nutrigao,
foncaudiclogia, psicologia e especialidades médicas tais como: gineeologista e
pediatra}.

* Fortalecimento da politica de saide bucal com intuito de fazer com que css3
drea se desenvolva de acordo com as “Diretrizes para a Atenglio em Saide
Bucal®,

* Estruturar a Coordenaglo de Imunizagdo, proporcionando melhorias as salas de |

vacinas, equipamentos necessirios, bem como a capacitacio de mais

profissionais para as salas de vacina.

* Prever a aquisicio de veiculos para o foralecimento das agoes e servicos
ofertados nas seguintes dreas: vigilincia sanitaria, vigilinciz entomolibgics,
im e fisioterapia.

= Criar a oferta do servigo de atendimento ¢ acompanhamenio para pacientes
dingnosticados com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

« {redenciar mais uma equipe de saude bucal ao Ministério da Sande,

animais castrados ¢ os resultados gleangados na reducio da populagio de
animais de rua a partir do programa de Castraglio & Controle Populacional de
Animais (Castramdvel ),

e cuidado com os animais.

Implementar sistema de monitoramento para scompanhar a quantidade de |

Incentivar a participagfio da comunidade em campanhas de adogiio Iﬂﬂpﬂnsé,\;él_

* Buscar recursos e emendas federais para estruturar ¢ fomentar as acGes da
equipe e-Multd.

Busear recursos £ emendas para a manutencio da APS.
Buscar recursos e emendas para 8 manutencio dos servigos de urgéncla &
cmergencia,

» Buscar contrapartida com o Estado pars & manutenco dos servigos de urgéncia
2 emergéncin

)
f
{



» Direcionar recursos para a aquisigao de medicamentos da Farmécia Bésica, |
priorizando a REMUME — Relagio Municipal de Medicamentos.

» Fomentar o Controle Social através do CMS — Conselho Municipal de Saide.

» Realizar a Conferencia de Gestfio do Trabalho e da Educagio na Saude,

« NMManter as casas de apoio para os pacientes oncolégicos nos municipios de Jales
— SP ¢ Barretos = 5P,

« Criar fluxo de servigos na Central de Regulagio no municipio, visando otimizar
o atendimento A populacio bem como ofertar um servige com mais gualidade.

« Manter o servico Saide na Palma da Mo, agilizando as consultas de usudrios
do SUS em solicitagdes de exames, consultas e procedimentos nos sistemas de
regulacdo através de whats app robd, o

« Fomentar as aches e servicos no setor do Servigo Social na Saide.

« Promover acdes gue visem o controle e a prevengio de doengas, atraves da
vigiléncia em satde, controle de vetores, vigilincia sanitaria ¢ epidemiolbgica
através de campanhas preventivas junto a populacio.

« Realizar campanhas de vacinagfio de acordo com o PNI, bem como Portarias e
Resolugdes. :

«» Realizar 0 Programa de Controle Reprodutivo de Cles e Gatos straves do
Codevale, visando a contengio e proliferacio de zoonoses. o

« Reestruturar a Vigilincia Sanitiria do municipio, visando local adequado, bem
como materials € equipamentios.

» Fomeniar aghes ¢ servigos da PICS — Priticas Integrativas Complementares em
Sande para oz uswirios do SUS, tais como (Auriculoterapia, Aromaterapia,
Acupuntura, Pilates dentre ouiros).

« (arantir o desenvolvimento integral € a qualidade de vida das criangas na
primeira infincia, promovendo acesso 4 edocacio, smide ¢ assisténcia social
adequadas.

Popek LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

« (arantir ao Poder Legislativo os meios necessarios Ao
cumprimento de suas atribuigfes constitucionais, qualificando,
agilizando & modernizando os seus seTvigos e procedimentos
legislativos, tendo por objetivo atender eficazmente os anseios da
socicdade.

. Dotar o Poder Legislativo dos materiais, equipamentos ¢ veiculos
necessarios & qualificaciio ¢ otimizaglo de suas atribuigdes
institucionais. *\

=S



T WIITT-
GLE'T | WEERT
MEE'LR | WESS°SE
RED'SE | WILE'SE
¥0%e | W660SE
wiO'uE [ WITDSE
MEW'L wlEa'E
RI0'E WOET'T
WRESE | MOEFF
Wid'il | wEn'l
WCE'EH | MISINE
WEELH . | MASTSE
wEo'ng | LTLoE
aleh ®ELTD
®AH w160
MOG'PL | WESS0E
WREE WLA0'E
wOU'9H | WGEEDSE
w009 | WEEO'SE

QEPRETTEE:
BEWESG59' T
FEL0L VRSSO
b2 'EE S0 bOL
[ TIT B WIT
VEEOE SHODE
BTG PR
ELTONSPEE
95" ST AN Er
1 o A AT
F5 RLE BT BT
B0 FHE S0T
T B S0 PO
FH'ELE TS

GE G AT
Oy TO9 06
BB anal
gt g
TP 10 GEl FIT
¥ EUE SO0 RO

OO s £
oL S0E TR T

AT’ S0 REE 0T

SYETDERLEDT
SR SRR
SE'ELDERLEDT
ESLES DGR
TCPITSERE
555 B0V EY
TETTPS SR LS
LE'SEEEVTTOT
ay'sHrasT 60l
SFTEDESLEDT
TH'eET 1%

[ S
L5 SRE TS
6T'RAEBERTT
Gl LR aied 0L
SOYDZE By 0l
SEFEINERL B0

urLT
WLE'T

WLELE

WEL'SH
WEV'L
wln'e
WG SE
wrs'Ll
SES'ER
HLEUE
0
=Ir'n
%601
WOGL

weir'e-
SEEE T
WHE9sE
RITI'SE
REE0'SE
HITL'5E
WIED'E

WKUET'T

%URD'F1
#9561
WAST'DE
WEL'SE
AR
WELT

WIEIT

RAOSTOE
Waod'E

WEED 5L
WERDSE
KITL'SE

FLara st
LN L TAT

CFEEL 058 L6
BUro6a'EST U6
LH'ELE O 56
FTOEHERL 90
H0'3e T0E'E
TOUEE L0ET

G LTTOR

LESENYES'ES
oR'EIS 1OREE
SFERTOSR LA
BN EST 00
TH OIS ELF
OF GO TERT
F'PEYELLER
R AL RO
LESE 06
LB'EOE OC 156
B IegEal 96

AL RERES0E
STWIEEE L

LTI POR L
0B LS T 56
BA"205  E5 5h
(¥ T g A
FH'220%%T §
LO'GRE TREE
FE'BLA TR
Fb'HEL LEFES
LELNIETER
LE'TTn'eab LB
| 0aLEniESE
FEEIL TR
OF'TLE ERET
P 0EE TS ER
RSP
56005 LER'SE
G50 LEE S
COYRE LG 56

qELT-
WLET

WLEEH

HEQ'GE

wEO'al
BERL
WIOT
HER'LE
WAL
MEG L
RUE'ER
RENSE
HEWD
WEA'T
WG L

HLTTT
WELE O

psa'st
MITISE
 WEE0'5E
HTTTSE
WLEGE

WOEE'T

%ap'wl
wiE
K ESE'DE
HASHSE
WITT'SE
wELT'D

W160°D

WEHSE
| Wlga'E

WhEDSE
WEED'5E

WILT'EE

W RET
PO LI R0 T
LELTEEEYEE
¢ £ 16 GFTER
EEarTEEEEE
O EfeGh EE
LHELPEIE
ESISIERIE
5 H55 TTE9E
TFESE BLTER
15 L TEDRIYE
LR EITELY R
S L BT VE
O GLIPED
TR SELT
AU SEE TR
SEPEITE R
ER'OYTBIEER
EFobTBLERE
% BAE'GRE 7R

B ST
PE DI T T
¥ 'SR 1ES R
0 DT RS
BB PSTETTEE
£ D00 DT BE
LGS TIOE
66006 LADE
S P ELDE
T
55 BT EDOTR
VE'SEETEE B2
gy g |
FP T FER
DY LETFELT
P LREGL AL
DE'ELG 90T R
A YELETTEE
BE'PEIEE L RS
00 D01 DT EE

Cvl—l +1a

= (i) WU 1 BTy - (5 D) DU ..,_E_:ﬂ.m
_ —

i = A} CLlT B SWEN - (Cdd ErS] CuspoLld OPRUNEIE
(] {54l SAANDH INDD) Sejpuni $E5R050

(el SLINCH W0} EItL e5edsag

§110) 1S STAMOS INOID) pEnllid SER03

(St SAAMEHS WO |10 By
LRI 4 RS D A 0SS S pyiarfie
e B LIPS

srjus) REsbden ] SN
ppning sl o ek
LRI AP ST
(1] [5detl SILNCH DIIDNT] sERm Sesacsa)
(Sl S2UNOH CLLITINE 0L BERTR
jmade] ap SELpWLL SEU200H
i L) 1) ST SRR B[RS
£ SEPURISUEL]
PO AP S00INOLILGT B fee Sy
SERUELILT PRSI FEIRD
1} adedtt ST L0 CHEATHCT] SEURIARI SEUSTR
{5aadi SN0 OLINE} eyl FEay

o' 1 54

SIV/INY SYLAW - [ OALLYHISNOWA
SIVOSEA SY.LAW 30 OXUNY
9ZHT SYIHYINAWYIHO SHZILLEIa 1d 11

AT R TaF 48 Ta] | OANELSUCWR - WY



OO SIIST SRy Ip OXAUY 0 meidann 2A3p YO0 101 o

jediaiun
nAjts #0H

EIROOpOISIL B OpLUEZIIN FATONIRNUE SHIAIIKS 3P ophnaas B wod ophe

ap opms] op {14 opd opralod GUATREE O
2 [AABIaR apswmyapad ¢ §70T ¥ 9TOT 9P S01NIXD SO wimd !

(00 EPIUAIIAINE "0 SUAL03 01 i
o § b M T SuUeuos

'CTOT 2P Uge ap 11 ‘g-sod Aveg]

SEIUMUTSICY STELAIC 3P 18] FP mafoud op ayauoduca

[TO9E 155 111 4 TEE

W 1] ¥ p WE 0P | osIuL 0.2 'g § 0 a0dsip an

b op wizog sod ‘odade wa OERLEAR Y

“DATTIAEIUR ] 24531 ppuiarjdxa

[arg EpmE ‘sEasi] SEjo SER ophex) ered RpriopE BATEILNSD ¥

NG Op ORS00 THEN

[eiial asng saghaload su wed opEjope 1] s10d ‘eorsTEA
g1y SEYRW SUp oghext) Bied EpmOpE mojopoiaw

[ETLY 0T _

T - Epnb] apoaian Bl J

CED WEE EAT | OO (EH'SE0 157

EuRULL Hid

6 i - uodAvye ap ed |y EINIBR 'WpRE - SPERIGTIEL 7 BTSN

WEG'T

MB'ET
wiZo

WHA'T

=o'

LT

b Pl

5 LEA9ELE
[L'pRLEE-
OT'GEERITTT
ESEIE ST

ECPHISY BT

TEEETHITE | Mba7 | ®Es0l | TAVEDBGHT OPTZLTEAE | MEST | wEw0l DEOFEELOT | LESELLS9T T £ OREGY - (Saqd WIS [ELITH DDEUEaY
S¥ O SRR spyne | wserir | TDTLFLSR- LTINS Fa0p'D- | %A1 A5 2 Es ETV- PEOLS LT {0} Epnby ERRRTEED EE AT
PSETETSSIE | WLEUL | WIEEY JEGI0 N6 6T | TS TROGEE BT | LT wI6T | TUASLSEEET EEEE0 O ET fa] ¢ ), | TRiR
FUwLOSST wIF0 | wmednn | OS'RCESEL | CATEEESED wrrp  |weEntn | 0LLOWLTE LTaRT AN {5l

o] SOMSET o ALIRIUOW SRR a il iy el
Wi LE LT T wog't  [WiseD | BYD0ETLOT | 9CLSEESNE werl |wisi'n | O¥SOSEIDET 0950067 {5

myoany] SO TR sonioun b s0ileauy i




[ |
A

PR TOY R

_ 00 D00 9LE O

T - FRNL]] AluaE nnﬂﬂ_

O0OET ST¥ 06T

O0oEE S TR DT

FEUNL Thd

G = o] o |y RG] T - SR R O WSS ] LR

SEEPLOF | SIS wrrTILE | WS T EUDEETINE EnSE | WEAT'T cE'Dar Al b EAL) Ep GAIEY - [SddH WAS] [FU[LIOK CRRaTsTY
sig'eerit | socosgwe: | XPETTOOT WLATTE | SOTEETSLE WOEDE: | WLES'T 09'F I TRIE (T} PRInb| EpTpOsUET BPRAD
e b b2 096 B NUSOTOR | WELLH (RSSO | %E00E- | H19L's T N {0l epeposliog ENENY BHAID

slifaRnE | WIEE'T IEWEESES T SITOET | WallE'ST- 05 T T5EDE (A0 = Bl -+ (Ad = fi) eyt ep ey - (Sadd G DRI DpTgInisT
HEGRERLT- | DOTBLTEALTE .

wal'Ares | Wo90T gl LT ROTHIL | ®ATE'L CODERSIT SN b= [) = {A) eLquy] 2P oty - (Sdeddl IN35] OHEURD GpEj Ry
sEeEenT- | 10285 ERE 31 e
HLETOA TR TELS Wi TRE WEIP'TY IO o T pE0E RIIE | WSTI'6h P Do GE0OE (Al {5ady SI0NGCH WOD] STHRULY STRatsig
wigerat | TUBLVEEST apbaiT- | WEvEER EUGEVEES TR [SeET- [ WLBTUES (0 CHO OO0 [ [ dl S1LNGH WOT) ) Esedisg
wri'arst | BLERTTBITI wiTRsY | wrst'Er BHEVETLTTH WOOCT- | WELELE fi' BEE GLE T (i {Sddt S3LM0E O] syl SElasy
whE'sll | UL BEE'TE WPEE T WI'BEL TLLER WIG¥T- | WLBTLE 0" G DO T (Sl SALNO W) DL ERasay
WiET | TOErETETS Wpl'TIE-  [WEBWTV | TOULSWOSDE | WITE | WATTGSE i OTE Al TR (11} {5 eltf SALMOS DLITHS) Sepaming sesadsag
wlfEZoT | ETEEVETSTT WbEITT HITVEER F B 6l TH WLEET- | REFELE D O De0 1L (Eddi STANOLS DTN (B0 vsaisagy
WSt | BTENLTETTT TR WPLTER RLENTTLTEE SONST- | MALTUE 66650 BA T (1] [Sddd 534804 O34 sRUDLEL SRy

WEETE aveEEr | VTRLCTLLER | WLGVT- | WOREUE D000 000 TL {Sady §EUM0- OL0E] [P0 L EiBeY

N BGLT

ool $d

rLBLCELEET

HOTHAINY OLIDHAX A Od SIVISL SV LAW SV OLNTWIWND 00 OVIVIIVAY ~ HHOA LLVHLSNOWA



670 P [1qE 3p 1] "SW-iodineg
i anatiped ap are8 01R] 85T 'AUIIYD 0V oyt )d wn

b BUIEIIAEAI0 DRINI0KA BUM RNSUOLUSY spading capenb ()

O[na[Es op RIBOOPCSIL AULIOIIOD ‘STamjn] EeIal Sup oUIeXD
wd SEpEXL] OEA S BE QNUSP EPIGHT

"Epn
ap apepiqearde B opumpAa DIAND O T



(Gl 53 M0 DUITAE) TFoL esaisag
4 (S e SALNO QAN FILEWL FREaT
(G dddl SN0 DUITXI] [FIeL By

CHODT FIS 60
DO'BES T AN
Oo'o00 PTS 5l

WELE
HETH

YOEH | F'SLEEST9E
wos's | SAEREOLTEE
MOG'H | BEGGEEEL

' | . | g

wRTDE | BTG G E BE | RLTETY OOEEOETDR | WIEL | O0°SOWHF LS
AET'DT | EE P ETIOEE | WET'TT 0BRGN DR | wot | 6E AL TR
SATOT | OF'EPE AT EH | HLTTL po'oREO0RI0E | WIAL | 0'S0E LSTTL

1 TR POl
¥ ELE 590 F01

. i — _— -..|
wo |ZESSTRITE | WeR'S|DVTELTSNT |WOTIT|LNSBELSIE |WeFIL | BTOEETINE wii'tE |SEUBLelY | BSESOES Wi P ooy - (5448 JESH 1ML PR

epirhj BEERIpSUOT BER
NFTR | Streeedy wop's | or'ETzose | %0TT0T | pA0CEETE REF'HIE SOIEISLE | WRYEGT | 08 WTITIDE pLOTE LoE T (gl Epinhi Epepie
{a} 15}
wrrs |STPTETSSIZ | WOW's | CWUGKTEEET | NOL'DT | BRUSTRIENT |NOVD | 1SS VISL | HALLT r— el La o TA94 s Qo] e Eﬂn”_t E..H__ﬁ_
M— ) #

wpp'y | OUDRIWTOEE- | %99 | 9SETHESDE wor'al | ooz SoE'E: | MOOTLE0T- | SI9TWENST war'er | o5 ieRTET e | PeESIERETL __,__."H__.__;i:EEﬂq-__E.w_“_EEuEnEEEE_Em
: I

%p1'e | OTSOTISYT- | %aw's | BE'vIE'SEST- | WOT'NN | pEORS IO WO LE0T- |BEETRELIT- |wAC'R? | SLDIEEITST TGO — fh = [} g mais - (S NS OUELAL] OPEYTSEY
Wil | 9TSTOBGESOT | WedE | L2 TEMEIRLE o701 | WE'CER TESGE | BIE'S OUFTE P2 TH | w8g'on | w026 56092 TRaIT FIF L \Af) (et 53O WD) Seirpig SO
e | evietorenseor | wows | oo'oreotese | %oz'or |0000C0ITER [NSTTT | 00'DOCOTOR | KEOYL | OTDODTLL 60000 G00TTE Isadu 3NG4 WOD) oL esadsad
e | crtzwoveeor | wowa | 5o0s eise | %07 | 6e'beTETYEE [ WeTTT | ZUDOVELEEL | WBO'WL | BGGERBSTE 00000 DEE TR i (s SANCH WED SRHEEH FREETR
wbTs | oI CHCEOT | HOE | OUSLEOZESE | KOTUT | DIDODOSTES | MECTT | OCO0ODUOTH | MBIV GHONDOTL | 06000000 18 [y SAUNC WO} I EHEIH
Wt |sriernEEEcal |WOE'E | £LTTYESVEG | WOTH | VESETIEGER| NG | OUWIEWETE wEcol | venTEseoan | BRETSVERTL (1] {5dau STANCH DLTIK3) SEEHPUAL 6520520
weT's | SYETOERLENL |%o8's | ODarEOLESE | HOTOT | 00'00QUITEE | NST'TE | OFOD0DR DR syt | DODOON0OTL | DODNODODTY (st SN LX) (10 FEackia
WPl | So'DEEshe €07 | WEEH'E | 66'005 LEESE WOTOT | 64'YET GELER | REPTTL Teo0T EaeEs | we0'yT | BEBAEELETY | 00 DOWOBE 0D I} St SIANOA 0L3003) FEP SIS
CPETORELET 'B | GO LETG G | foano‘ DAt en | werL CODEDOODE | HED'PT | GOD00D00T L ' GO KT T4 Ll STANO QLMoL S

1) Omau pr g1 A7) § ORMIERSUCUEAE = JNY

STHOIMALNY SOIDIDHIXH STHL 50N SYAVXLA SV WOD SYAVHEYJWO0D STVILLY SIVOSA SY.LAW -~ 1 OALLVHLSNOWA



ophnoaxa wwn memdssse ap Zedea oaiLsg) oquaelate)d wny Weka
meypatog zey sou anb ogzes ‘jediaiunim ousaand op oy
‘goanusnowap so 5 USRS 0PR[2AAL A5 *giEasT) SWAU SEp opdENy

'SZ0T Op [HaE 9P 11 ‘SW-BIAEEg
s mba w0

epuny 25 ‘ogsiaaid ap AU B 'SZ0T ¥ 9TOT ed Sepuxt) SEID U anb

Apmesdond © wos opsezijqnedins Bns 2 SERa0SI SER aULGHIUN CJUANIISAE LN O WHO3 OFp

el wpeopy cEIua giE @(EoopoaL B anh Jasaress STEWSP WS OFN

"NTHS #Fe} ¥

2 opdanon wns wred asipu) o anb opap ‘ppdia)E Jarjos apod RFRPUN] TRIAIP B OP[ES 0 0131303X7] UP ozima ou anb EpEN0D 35 3p 1 - OYIVAULSE0

L - gualingmsg ap
rieatianjey TN WIEAE - SN[ 3P IS ARLHLL

wWer's | esEOOETE | TMES'E | IEPETEEHT mﬂ.E_ﬁd_ﬁE: wIE'LL
MEFE | 1L WETEE %668 | TETLOTISE | METOL|ESTEEEIYT | HITUIR
wEFE | BLOFSTIONE  [WOE'E | IT0EFEIEET WETDT | FE TR ERE'ET | MEEYr
wer'd  |or7EETICE | M96'E | DU'SMYGSEE- [ WET'DL | RUIYUR0ET- | WHELH0L-
MEr'E | GCOETSSTT- | NAG'R | SS'PESEIST- |WATOT | FITLOWONT WEELBOT-
MEC'E | S0 WEYSOT | MO6'E | SEHETDNO'0E | MEL'DT LELTTET6E | WE65
wEZ'S | PE'EOTSO0WO | %DE'F | #9'06E ES1 96 | HEFOL 02 EZ6 G B | WLTTT
SEZF | IPTIETO WL | %56 | LB'E9EDET9E) RETUL ER'BRTELEEN | 3911
SECH | FTEDESSOYOT | WOS'S | BY9ERECTO6 | WAL'OT | OUTIE GBI EE Ml E'TT
SEP'E | ROCPRASOT | K06'H | SHEBTOSY'LE | KET'DT | LELTTELTER WEE G

SYEIDVIVE | WOSLE

BELTEGEE
B& LY EEDST

i) D

DEBSTTT
TEROCLEETH
CHI'OBE B0
EO'E¥E EHOT0E
(i O Do) "
EE'B0 LEETH

AR
T
WEO'ET
A'ET
HEFT
HIF'L
WL
WL

Or TR TET'Y
VEBIS FPOE
PEGRY LB ST

A Ty

S¥9eE DET S

b IRURLT o0
D0'SOi L9014
GE'SRLLPDTL
(e L

®EWOL | VETIURLTEE

B SR 5
G EEE RG0'E-
BB EELWT

SH'PO L BT

E¥'IEL LFITT

EP'TERBETLL
DO PS54
NDESTEFSE
00D #1565
FYESOEET LL

ENUr] Ep COTEY - [Gada WNI5] EUILIN DREN TS |
{120 Epiiln TpepEEUE] FRA0
[z} Epep) oL EaDd PPN

(A= +
A = [A] Ejue e By - [5ddd 00 L) DTS
i

— f) = (4] EuT P By - (Sdd WIS) Ougilg OpeyrEa
(A1) (5l SALMEH WO} SELRLL sRsedsal

(Gl STUNOS W] (E¥0L REisag

{1} [5ddi SAINCH W0D) SR, SEXEIaY

[ il G0N TN TERDL BIIAdEY

] (Sdadt STENCH DLIDNI] SR FeEa0530




/)

pediduny 011aja34
BAJLS 5 DUIILIAE

-cro7 o (e ap | | SW-Eodimey

‘OLIDGUIEI] B OAISSE] WS 2 opinbi]

_U_—.-_W._.._HmH-.m-H .ﬂ agu —..-._.__..E.ﬂ.n— ] ﬂ_-.-—u Joiaim ._H.-n- n.__..____.._..-f__. (1] n.u—u_..ﬂm_.._.‘..ru. -n-ﬂuu_nEﬂEH .N—u .ﬂ-.____.mm.ﬂ-ﬂ aa ._u-._...._.-__q_ L ._m.-_...-.._._...t.-u.__n— .m.u_ﬂun._”ﬁ.—.._ﬂ- it ﬂ F.__._“_._._.._..v._”1— ...____.._hm_._.u_u._._._..-.ﬂnﬂ g

e = md ey | P SR e - ST QL) TP R LSO

SOPEIINDY STZINI no mE?J
guAlEFAY

OUIIINE]

CO'R 1 OLEPE |%b9'TEl |BE OE6008 SR OPEJIIUMY OpEInEDy
SRAIIETY

i O LQUILITE]

([ osiu " 78 e AT GATRISUOWA] - JINY

QINOYT OINOWRLLY A 00 OYINTO0AT — Al OALLVHLSNOWIG



"CTOLOp 1HqEap 1178 p-pod ey
S - Ay (Rl BRI oy - FEPE{YRIUOY B TS 1

(I HOIVA

0o'0 SalOpIAIAS S0P BIOURPIAaL] 3p oudgsd 2wy
000 00'0 000 D05 EDUgPIAAl] P [HI90) B |
0o'o ' 0 VIDNFCIATE 30 SHNIDHE SO0 SHLLNAMOO SVEHdSHA |
00°D (00 o' EPIAN(] B ORSFZIUOWY
0o oo 00'n SETAOUEL] SAPRISAL]
000 0o 00t soaunsaM] |
. 1000 . TVLIIYD A0 SYSHdSA
(I SOALLY 10 OYOVNATTY v SOSHNITY SO QY IVITIdY

sestaaumuL] 5203nady ap SOMSMIPISY

000 000 00'n SIaATAUINU] SUSE ) OEWUN[Y
o0 00 00’0 SEAADIL] SUSE] AP ORETATY |
000 SIaAQIA SURE 3P DERUITY

o0l §d

[} SOALLY A0 OYOVNAITY - TV.LIdVD 40 SY.LIHEDaY

(1] osouL *, 28 S D € oApRNSEOER] - JINY

SOALLY 30 OYOVNALTY ¥ WOD QOO0 SOSANDTE 500 0¥ SYOITAY I WADTHO — A OALLYHISNOWA




i
’

jedisyan py ouagad g
RATIS Z0Y] BpAUIWIALE

KD



oftagad g
aurmiary

jediaiun

BAIS #0Y
- 'CEOL 9P (e ap L] ‘g-erodAnmegl

SUOPIALYG SOP ERERPLADLY B oudga sunfay 0 opua] 0L USSR speiad aundar opad apumdo 3 ondyrum ()

Sddi 00 SYTHVIONAAIATNL SYSH4SAa 3 S LIEDEM - 1A OALLVHLSNOWIA



OUVINLINOD WALYHYD 4 SVIHOLY G0 SVSAISA0 SYA OVSNYAXE AU WADHYIN - A OATLYHLSNG wWada

jedorungy 01133314
HAYS 0 W OUyTLIA L)

i i I.....Lﬂu
. - '¢Z0T 3P [UgE ap | | “S-pediemg

Gy - prodARiEg Edpunlg RNy AL BUE - APERIEE LS oE ewiAEas -3 MlH

- OL'FOL 66 BE'POLPE | OFTFL6H T¥.LOL
Ay ‘NOSSTLLd] 0p BlURIGED ap 35eq ; i ‘i {muatuiznas op QISP P CLLNEFNY ROTDNNA 3
op oy SONaEEMT] S00 mgEtaaid | ey OF'E6ETI | PSELITT | ppuoumind) puaany . DY OVZEITYIS1 HA X1

g2 ul ) Ld] Ou ¢peodsap ap IpEHIEpoLT - E—

wjad upRIRd BIAUNUAL Y TS0 P U PERLLLT TUSIfor | fHSRLPD | ; ' NOES]
0 WHSEE OPURISPISIND 1| Op ENIRIG03 oAU B 1] ppssHAl ‘oEhus) |
£ OpUIHRSSE 1153 idjaunul ) snpaal soLmsaac g
2 OUSEAS # OPUE] AR OPEZETIR OXUQUaR o . ~ - DATFUAMI ap s fogssiwal
2 OUPIGOLL OIFEPED OSSOU 0 SOURUET LETFERE 96 SRINGS | TUSRTES | o sapuanea cuossad | ‘soiadsap ‘ogiuas] nid

sadunas mammuad v wsuadino eitg

"|erad ﬂﬁsﬁﬁn{

na't SH TP = TR i FLRE R | OARESLOWaT] - JNY

VLA 30 VIONINAE ¥ OYIVENEINOD A VALLVIILEE = [A OALLYHLSNOWA



“SoIYIAIEND Sop B Jouxins opopad um iod oghnaaxa uns 3p [P opsedugo o ogdmnsun w ered axy anb owidar o

QI o i3] ap : ap JUAALELD .nmm__n_mu_u B n__ﬂ_ﬂ._E..___._..uﬁ ASjRIEd ap m_.EEm_.EG m_um_..-u—_.__,..m:nu 2 _...F.m._ = [e351] m__ni._u_“:_u,.nﬂ_.._..___.mmﬁ.m— Ap 1] L] pEL R N |
N 2 pandilaig [oramngy BMuaj TIIAR - SPOUIREILA %.Eﬂﬂﬁh
00'$S8°901 T (AI-11) = (A) DD0q ap ogsuedxy 9p epmbi ] wadiEpy
ddd dod sepeial D00 SBAON
D00 EAON
0 (AL) eyug dradmpy vp OpRZIIL] OPIES
O0'SSR 901 'Y (1141) = (1) mimag waiepy
DO000 SBF T (J1) wsadsag] ap WAL ORINPIY
(HEs 129°1 (1) EYD3Y] Ap AVAITULR,] CUANNY Op [FUL] OPFS
00 007056 | fCINILY on smDuagsurl, ()
00'SE I RLE Y SIWUGINIISUO) SEIIRIRISVEL. ()
(K DB0091'R PEia09Y] Bp AUIUTULIA oy

00°1 S (A 081907 *,7 § ‘b HE D) [TIA CANENSUOUIRE = JWV



SYIDNAUIAOH] H SIVOSid SOISIH SO OALLVILSNOWH

jediajon _..%.uun_u,.n_
BAJES Z03] B[ nuiuLial)

iz ap [uage 2p |1 s-Eodieeg

peadsap vp rupEsuRiio agnpal no SEiesa sep pARpEIALIE Bp OJUIWINE OF RILISPE B159 sesadsap sussap ogsoedys



g SunLo) 3p TAaKay] ep U 7 AIRUoIIpE SOlPRD 2 MRLISGE ap opalgo ogsas ‘ptalp ep sounl 3 ogaTZIIeILT wind sauay s
SONpLD p oedExXy no 3 [eossad woo susadsap sun ojedun seod essod snb GwnU-OUR[ES Op OIS [aajssed op WRLG00] anb 205811 S0

A opdewnod
wp wooda ¥ sioajsianudult 3 S0AOU SOWY 3P BIDUZLOIN WA anal BPRUILLNGD 3P ORIEPEIALE Up OLIENsI) Ep mougnbasuos Jod “sepezijead
sE 2 FEpRAID sAdip N0 FEIA0AL S8 AU saostAald 5P SOLASIP JISIND 2P '3 05T URIELLIUGG 25 OFl smsiaand sesadsap 3 SRIIA0A1 58 ap apepijgquesod
# opadsal wazp anb sajanbe ogs anb SOUFUAIITALG S005U SOPEFYD S0 OFS WSUL RPRHILLIAP op ojuamuduma o wejage anb sodsu sop. Wiy

WLIRNEMLTAID OpSHI0qE]D
wp ouawow At sepelns ogs? seorjqnd seuca se anb e soaey stpdiomd S0p OESEINUSP! B OIAAIIND O AF-IPUNSI FE SHI20M 3 sosed taaand
 spnadi aughisal 55 OBU [£25Y SPUPIIqESUOLsaI 2P 13 ¥P o ] WO .71 § ojad opeznoesand ‘suorpqnd sewoo sip opginba o woa ossnmoKliLioD ()

_ ]
\Wﬁnﬂ oy - iy 3 iy mTL T - RO 3 SR AN
= 000 05K V0L 000N ER . TV.LOL]
00 MY ST IVLOLANS | 0000005 TY.LOLANS |
B seLFIoLILIEp sesadsap
EOuTe op OgApa ap Ajued o STHBOIHEE REUPRID B LG Y .
L sagdalin op TougdaiE]
MY 02 mpdunue)
E ap nAIs3Y B L ¥ SRUGIPE SONPN 9 BINGY
. weaug U0 _
(000 T 3p Az W 6] 1 STEO|3(E SORPRIS 3P LMY 0000y 0 € O FEpRIELY AP OIS

D 000"HT AYLOLANS 00000007 TV LOLINS
LRIETITE ] )

ap MAIDsaY W nid @ SFERMpPT SOEPRI S LY 00200 002

S8 EAANC] LIS




¢7z Ap (Uge 9p | | S-odimug

wEmHunue A wAsasay Bp anmd B
STRUGLITPE SOVPRI0 3] RINLOR op sopalgo opas seagnd senod s suaumanEiou motdun wessod anb souRMTRAUOE sraalzsod ap swersy] SO0EY SO

“sraspsaandun satole) Jp apuadap BIMENSHO
rfa sEpIAp 08S anb 0IS1A ‘TPLAIP AP DOSLI LN OFS sajuadunues soarssed SOPELYD S0 “BPIAIP 9P S0251 soprEmmS S0 apuaadwed puIoEagE Bpundas

‘piadsap Bp oEdNpA 2 ORSEDO[EI 3P o1 aod sopesuadiuona
(S SOLIFUALIRAIY SOFU S0 WILIO} TSSa(] OUTIUSUIEN0 ouqiina 0 JEagE oYU 1 BIL0) ap our op oiug] oe sepratuon wefas sagsiaad sp Ogejal wa
sofasap anb agyuiad OWSUEDNN A15Y “HIRImIY oudmuaunAou A oyuadwa ap oedeiy saenhesgns seip MU SOU praaowosd oudismpy o 'seam
sup oyuauLding o sepodiuies ogu eRoal Ep ORSULIfEAL @ 95 “ANSIHG Tn ap [Ey o anb gamd *, 6 OFII0 N8 00 7] B "SODEH SRS B O]l 1wy



